
   

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โทร.444                                                                                    
ที่  ลบ 0033.301.01/651                           วันที่       27  กุมภาพันธ์  2569  
เรื่อง    ขอรายงานการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญ หรือประโยชน์อื่นใด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569    
  รอบ 6 เดือน และขออนุญาตน าไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโคกส าโรง  

  1. เรื่องเดิม  
       ส านักงาน ก.พ. ก าหนดให้ส่วนราชการระดับกรม รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติ  ตาม
ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไร และกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด 
เป็นประจ าทุกปีตามแบบรายงานที่ก าหนด เพ่ือให้เป็นไปตามแนวทางการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวล 
จริยธรรมข้าราชการพลเรือน ซึ่งก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมของข้าราชการพลเรือนในการป้องกันปัญหา  
ผลประโยชน์ทับซ้อนในการปฏิบัติราชการหลายประการและต้องแยกเรื่องส่วนตัวออกจากต าแหน่งหน้าที่ และ
ยึดถือประโยชน์ส่วนรวมของประเทศชาติเหนือกว่าประโยชน์ส่วนตัวและต้องละเว้นการแสวงหาประโยชน์ ส่วน
ตนและประโยชน์ที่มิชอบโดยอาศัยต าแหน่งหน้าที่ ไม่กระท าการอันเป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์  ส่วนตน
และประโยชน์ส่วนรวม 

   2. ข้อเท็จจริง 
       ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข โดยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข ได้พัฒนารูปแบบการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน :
กรณีการเรี่ยไร และกรณีการให้หรือการรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด ของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวง สาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง และราชการบริหารส่วนภูมิภาค ให้อยู่ในลักษณะการ
รายงานผ่านระบบ อิเล็กทรอนิกส์ โดยจัดท าระบบ MOPH Solicit Report System หรือเรียกโดยย่อว่า ระบบ 
MSRSเพ่ือให้การรายงาน ฯ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดความสะดวก รวดเร็ว ลดการใช้กระดาษ สามารถ
ประมวลผลข้อมูล ได้อย่างแม่นตรง และเป็นวัตกรรมการปฏิบัติงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่
เป็นรูปธรรม ซึ่งโรงพยาบาลโคกส าโรง ได้ด าเนินการรายงานดังกล่าวผ่านระบบเรียบร้อยแล้ว 

   3. ข้อกฎหมาย  
       1. พระราชบัญญัติความคุมการเรี่ยไร พ.ศ. 2487  
       2. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการเรี่ยไรของหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2566 
       3. ประกาศคณะกรรมการควบคุมการเรี่ยไรของหน่วยงานของรัฐ เรื่อง หลักเกณฑ์และ
วิธีการในการยื่นค าขออนุมัติให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการเรี่ยไรหรือให้หน่วยงานของรัฐเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้อง
กับการเรี่ยไร พ.ศ. 2567 
        4. ค าสั่งส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ 353/2568 ลงวันที่ 29 มกราคม 
2568 เรื่อง มอบอ านาจการพิจารณาให้ความเห็นชอบเกี่ยวกับการเรี่ยไรให้ผู้ว่าราชการจังหวัดปฏิบัติราชการ
แทนปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
       5. ค าสั่งจังหวัดลพบุรี ที่ 455/2568 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2568 เรื่อง แก้ไขเพ่ิมค าสั่ง
มอบอ านาจของผู้ว่าราชการจังหวัดให้แก่รองผู้ว่าราชการจังหวัด ปลัดจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการประจ า
จังหวัด หัวหน้าส่วนราชการบริหารส่วนกลางที่ปฏิบัติงานประจ าในจังหวัด และนายอ าเภอปฏิบัติราชการแทนผุ้
ว่าราชการจังหวัด 

4. ข้อพิจารณา... 
 
 



 
 
   4. ข้อพิจารณา 
       เพ่ือให้การรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : 
กรณีการเรี่ยไร และกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดเป็นประจ าทุกปี จึงเห็นควร ดังนี้ 
      1. ลงนามรับทราบรายงานการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญ หรือประโยชน์อ่ืนใด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน        
      2. อนุญาตให้น าประกาศดังกล่าวไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาหากเห็นชอบโปรดลงนามตามที่เสนอ จะเป็นพระคุณ  
 
       

 
 
 

 
         

             
    

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(นางก าไล  จิตรเฉย) 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

 

ทราบ 
 อนญุาต /  ไมอ่นญุาต 

 
 

(นายนุสิทธิ์  ชัยประเสริฐ) 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโคกส าโรง 
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